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1. Bevezeto

Kedves Sziilok!
Szeretettel koszontjitk Onoket a Csordtneki Csillagvirag Ovoda intézményében.

A Hazirend készitésénél a jogszabalyi elvarasokat, az Ondk elvardsait, jogait és
kotelezettségeit, valamint gyermekeik mindenekfelett 4116 érdekeit vettiik figyelembe.
Hazirendiink 6sszhangban van az intézmény belsé dokumentumaival, Szervezeti é¢s Miikodési
Szabalyzattal (SZMSZ), Pedagdgiai Programmal. Ezen dokumentumokkal szabdlyozzuk az
intézmény torvényes €s zokkendmentes mitkodését.

Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott Hazirendet figyelmesen olvassdk végig, és az
eredményes egyiittmiikddés érdekében torekedjenek a benne foglaltak betartaséara!

Hazirendiinkben megfogalmazott szabalyok az intézménybe torténd jogszerii belépéstdl az
intézmény elhagydsaig terjedd iddre, illetve a nevelési idon tal, vagy az intézmény épiiletén
kiviil szervezett programok ideje alatt érvényesek.

A Hazirendben foglaltak a gyerekek, a sziilok, hozzatartozok, az intézménybe belépd
személyek, és az intézmény minden dolgozdjanak kozos érdeke.
A Hazirendet mindenkinek joga megismerni, és kotelessége betartani és betartatni!

1.1. A Hazirend jogszabalyi alapja

- 2011.évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

- 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
kbznevelési intézmények névhasznalatarol

- 229/2012. (VIIL.28.) Kormanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szold torvény
végrehajtasarol

- 1997.¢évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- 2011. évi CCXI torvény a csaladok védelmérdl

- 363/2012. (XIL.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol

- 2015. évi LXIIL. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo
1997. évi XXXI. torvénynek azingyenes bolcsOdei €s 6vodai gyermekétkeztetés
kiterjesztése érdekében torténd modositasarol

- Az Eurdpai Parlament és a Tandcs (Eu) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl
¢és az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil
helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

1.2. A Hazirend célja

A hézirend célja, hogy meghatarozza



- agyermeki jogok és kotelességek gyakorlasanak modjat,

- agyermek 6vodai €letrendjével kapcsolatos rendelkezéseket,

- az 6vodai munkarendet, a foglalkozasok rendjét, az 6voda és helyiségei, berendezési
targyai, eszkozei és az 6vodahoz tartoz¢ teriiletek hasznalatanak rendjét.

- abiztonsagos, kiegyensulyozott 6vodai nevelés rendjének megteremtése, fenntartasa.

1.3. A Hézirend hatalya

1.3.1. Idébeli hatalya

A Hazirend a kihirdetés napjan 1ép hatdlyba és hatarozatlan idére szol.

A gyermekek ¢és sziileik vonatkozasaban a beiratkozaskor (az intézményi gyermeki jogviszony
kezdetekor) keletkezik ¢és az intézményi gyermeki jogviszony megsziinéséig tart, kiterjed a
teljes nevelési évre, beleértve a szilineteket is.

Feliilvizsgalata
kiegészitése évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelden torténik.

Modositasa
az intézményvezetd hatdskore, kezdeményezheti a fenntartd, neveldtestiilet és a
Sziiléi Munkakozosség képviseldje.

1.3.2. Személyi hatélya kiterjed
- azintézménnyel jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra,
- asziilokre, gondviseldkre
- azintézménnyel jogviszonyban all6 gyermekekre,
- azon személyekre, akik az intézménnyel jogviszonyban nem allnak, de részt vesznek az
6voda feladatainak megvaldsitadsaban, illetve az intézmény teriiletén munkat végeznek.

1.3.3. Tertileti hatalya kiterjed
- az intézmény teriiletére
- az intézmény altal szervezett, intézményen kiviili programokra
- kiilsd kapcsolati alkalmaira



2. Altalanos tudnivalok

Az intézmény neve Csorotneki Csillagvirag Ovoda és Kisvakond Mini Bolcséde
Roviditett neve: Csorotneki Ovoda-boleséde

Az intézmény fenntartéja:  Csorotnek Kozség Onkormanyzata

Székhelye: 9962 Csorotnek, Vasuti Ut 5.

OM azonositd szama: 203606

Az intézmény sz€khelye: 9962 Csordtnek, Vasuti Gt 16.
Az intézmény telephelye: 9962 Csordtnek, Petéfi Sandor ut 1.

Elérhetosége: 94/440-014

e-mail: csillagvirag-ovoda@csorotnek.hu
Honlap: csillagviragovoda.csorotnek.hu
Az intézmény vezetdje: Juhész Péterné
Intézményegységei:

a) Csorotneki Csillagvirag Ovoda

9962 Csordtnek, Vasuti uat 16.

b) Kisvakond Mini Bolcsdde

9962 Csorotnek, Pet6fi Sandor ut 1.

Fogad¢ orara az intézményvezetdhdz és munkatarsaihoz eldzetes bejelentkezés sziikséges,
melyet a 06-94/440-014 telefonszamon lehet megtenni naponta 9:00 — 14:00 kozatt.

3. Jogok és kotelességek

3.1.

A gyermek jogai és kotelességei

Magyarorszadgon a Nkt-ben meghatarozott mdédon, minden gyermek koteles az intézményes
nevelésben-oktatasban részt venni.

A gyermeknek joga, hogy:

a)

b)

c)
d)

képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben és oktatdsban
részesiiljon,

a nevelési és a nevelési-oktatdsi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék és oktassak, évodai €letrend;jét, pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével,
sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfeleléen
alakitsak ki,

nemzetiségi hovatartozasanak megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljon,

az allami, és telepiilési Onkormanyzati fenntartasi nevelési-oktatdsi intézményben
egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkdlcsoktatdsban vegyen részt.
személyiségi jogait, igy kiilonosen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz vald
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez valo
jogat a nevelési-oktatasi intézmény tiszteletben tartsa, e joganak gyakorlasa azonban nem
korlatozhat mésokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovabba nem veszélyeztetheti
a sajat &s tarsai, a nevelési-oktatasi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét,



g)

valamint a mivelédéshez valo jog érvényesitéséhez sziikséges feltételek megteremtését,
fenntartasat,

allapotanak, személyes adottsagdnak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban —
kiilonleges gondozasban, rehabilitacios célu ellatdsban — részesiiljon, és életkoratol
fliggetlentil a pedagdgiai szakszolgalat intézményéhez forduljon segitségért,

az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A gyermek joga, hogy a nevelési-oktatasi intézményben, csalddja anyagi helyzetétdl fiiggden,
kiilon jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes

étkezésben részesiiljon, tovabba, hogy részben vagy egészben mentesiiljon a térvényben
meghatarozott, a gyermekeket terheld koltségek megfizetése aldl, vagy engedélyt kapjon a
fizetési kotelezettség teljesitésének halasztasara vagy a részletekben val6 fizetésre.

3.2.

A sziil6 jogai és kotelességei

A sziil6 kotelessége, hogy:

a)

b)

d)

gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden tdle elvarhato segitséget, egylittmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését, tanulmanyi eldmenetelét,

biztositsa gyermeke évodai nevelésben vald részvételét,

tiszteletben tartsa az 6voda vezetdi, pedagogusai, alkalmazottai emberi méltosagat és
jogait, tiszteletet tanusitson irdntuk.

A sziilo6 gyermeke adottsdgainak, képességeinek, érdeklédésének megfelelden, sajat
vallasi, vildgnézeti meggy6zddésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel szabadon
valaszthat dvodat.

A szil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat
intézményét. A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési
tanacsadéason, tovabba biztositsa gyermekének az dvodapszicholdgusi vizsgalaton és a
fejleszt6 foglalkozasokon valo részvételét, ha a gyermekével foglalkoz6 pedagdgusok
kezdeményezésére a neveldtestiilet erre javaslatot tesz. Ha az e bekezdésében foglalt
kotelezettségének a sziild nem tesz eleget, a jegyzo kotelezi a sziilot kotelezettségének
betartasara.

A sziil6 joga kiilonésen, hogy

a)

b)

c)

megismerje a nevelési-oktatasi intézmény pedagdgiai programjat, hazirend;ét,
tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol,

gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi eldmenetelérél rendszeresen
részletes és érdemi tdjékoztatast, neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon,
kezdeményezze sziil6i szervezet 1étrehozasat, és annak munkajaban, tovabba a sziildi
képviselok megvalasztdsaban mint valasztd és mint megvalaszthatd személy részt
vegyen,



d) irasbeli javaslatat a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje, a nevelOtestiilet, a pedagodgus
megvizsgalja, és arra a megkereséstol szamitott tizendt napon beliil érdemi véalaszt
kapjon,

e) a nevelési-oktatdsi intézmény vezetdje vagy a pedagogus hozzajarulasaval részt vegyen
a foglalkozasokon,

f) személyesen vagy képviseldi utjdn — jogszabalyban meghatarozottak szerint — részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

g) az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

4. Az 6vodai jelentkezes, beiratas rendje
Az ovodai felvétel, dtvétel rendje

- A fenntart az 6vodai beiratkozas idejérdl, illetve a jogviszony létesitésével Osszefiiggd
eljarasrol kozleményt, vagy hirdetményt tesz kozz¢é a beiratkozas elsé hatarnapjat
megeldzo legalabb 30 nappal. Elsésorban azok a gyerekek nyernek felvételt, akik az
ovoda felvételi korzetébe tartoznak.

- Az O6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik és nevelési év kozben
folyamatos. A jelentkezés, beiratas a sziilo és lehetség szerint a gyermek személyes
jelenlétével torténjen.

- Felvételt nyer az 6vodaba az a gyermek, aki a harmadik életévét betdltotte. Felvehetd
tovabba az a gyermek is, aki a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil
betolti, feltéve, hogy minden, a korzetben lakohellyel, tartézkodasi hellyel rendelkezo
harom éves €s annal iddsebb gyermek dvodai felvételi kérelme teljesitheto.

- Amennyiben a féréhely lehetdvé teszi, korzeten kiviili gyermekek is felvételt
nyerhetnek.

- A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti,
a nevelési év kezdd napjatol legaldbb napi négy oraban ovodai foglalkozason vald
részvételre kotelezett.

- A Kormanyhivatal a sziil6 kérelmére, az 6todik életév betdltéséig felmentést adhat a
kotelez6 dvodai nevelésben vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi koriilményei,
képességeinek kibontakoztatasa, sajatos helyzete mindezt indokolja.

Beiratkozaskor be kell mutatni:

- agyermek sziiletési anyakonyvi kivonatat,

- anevére kiallitott személyazonossagot igazold igazolvanyat

- anevére kiallitott lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanyt,

- tarsadalombiztositasi igazolvanyat,

- asziild személyi azonosito és lakcimet igazolo hatdsagi igazolvanyat

Az 6vodai felvétellel kapcsolatos dontésrdl a gyermekek sziileit az igazgatd irasban értesiti.



A beilleszkedési iddszak szabdlyozdsa
Minden jogviszonnyal rendelkezd gyermeknek jogaban 4ll az dvodai ellatast igénybe venni az
ovoda teljes nyitvatartasi idejében.

A felvételt nyert gyermekek szamadra biztositjuk a sziilok lehetOségeihez, igényeihez ¢€s a
gyermekek egyéni sziikségleteihez igazodd, fokozatos beilleszkedési folyamatot.

5. A nevelési €v rendje
A fenntarté dontési jogkore az 6voda heti és éves nyitvatartasi idejének meghatarozasa.

A nevelési év szeptember 01-td] a kdvetkezd év augusztus 31-ig tart.

Két részbdl all:
- Intenziv fejlesztési idészak: szeptember 01-t6] majus 31-ig.
- Nyari nevelési iddszak: junius 01-tl augusztus 31-ig.

Az 6voda nyadri zardsa a fenntart6 utasitasa alapjan torténik. Pontos idejérél minden év februar
15-ig tajékoztatjuk a sziiloket.

Téli zaras: az év végi linnepek kozotti munkanapokon az intézmény zarva tart.
Az 6voda az orszagosan elrendelt munkasziineti napok, pihend és tinnepnapok alatt zarva tart.
Az 6voda szakmai és szervezeti feladatainak megoldéasara a torvény altal biztositott nevelés

nélkiili munkanapok (¢vente maximum 5 nap) id6pontjat és felhasznalasat az éves munkaterv
tartalmazza. Ezek idépontjardl a sziiloket 7 nappal eldbb tajékoztatjuk.

Rendkiviili sziinet rendelhetd el, ha rendkiviili iddjaras, jarvany, természeti csapas vagy mas
elharithatatlan ok miatt az 6vodai miikodés nem lehetséges.

A rendkiviili sziinetet elrendelheti:

- azintézményre kiterjed6 veszélyhelyzet esetében az intézményvezetd,

- atelepiilésre kiterjedd veszélyhelyzet esetében a jegyzo a fenntartd egyidejli értesitése
mellett

- amegyére kiterjedd veszélyhelyzet esetében az Oktatasi Hivatal.

6. Az 6voda nyitva tartasa, napirendje

Intézménylinkben az 6évodai nevelés a gyermek neveléséhez sziikséges, a teljes 6vodai életet
magaban foglalé foglalkozasok keretében folyik, oly modon, hogy a teljes nyitva tartas ideje
alatt a gyermekekkel 6vodapedagogus foglalkozik.



Az 6voda napi nyitvatartasa 10 6ra. Hétf6tol — péntekig, 6:30-16:30-ig.
Munkasziineti, pihend, valamint iinnepnapokon 6vodai ellatast nem szerveziink.

A gyermek érkezésekor, vagy tdvozasakor a sziildk, hozzatartozok ne menjenek be a
csoportszobdba, illetve a gyermek mosdoba utcai cipdben. A gyermek megérkezését és
tavozasat minden esetben jelezni kell az 6vodapedagdgusnak.

A reggeli érkezés 8:30-ig tart az 6vodai napirend zavartalan mikddése, illetve a tobbi gyermek
miivelddéshez valo joganak biztositasa érdekében. Reggelit 9 6rdig tudunk biztositani.

A csoportszobabdl vald tdvozas esetén a gyermekek a jatékokat tegyék a helyére, majd
koszonjenek el tarsaiktol, 6vodapedagdgusatdl. Ne varakoztassak meg sziileiket, ne menjenek

vissza a csoportba.

Udvarrdél valé tavozas esetén az 6vodapedagogus atadja a gyermeket a sziilének, akik egyiitt
tadvoznak az intézménybdl. A sziildk a gyermeket egyediil ne engedjék ki a kapun. A kaput

minden esetben zarni kell.

14 év alatti gyermeknek a sziild irasbeli kérelmére sem adhato ki a gyermek az 6vodabol, illetve
6vodas gyermek egyediil nem mehet haza!

Amennyiben a gyermek 16:30 utdn is az 6vodaban marad, a harmadik alkalom utén az 6voda
koteles a Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalatot értesiteni, aki az ligyet hivatalbdl jelenti a
jegyzonek.

Sziilok valasa esetén mind a két sziild jogosult hozni és elvinni a gyermekét. Szamunkra a
birdsagi dontés az iranyadd. Az intézmény nem lathatasi és kapcsolattartasi teriilet.

NAPIREND
6:30-8:15 Gyiilekezés, szabad jaték, szabadon
valasztott tevékenység
8:15-9:00 Tisztalkodas, reggeli
9:00-10:00 Tevékenység kezdeményezés,

tevékenységben, megvalosulo tanulés,
egyéni fejlesztés. Mindennapos testnevelés.
Tisztalkodas, gytimolcsevés.

10:00-11:30 Tervezett sétak, megfigyelések

Szabad- és iranyitott jaték az udvaron
11:30-12:00 Tisztalkodas, ebéd, mosddhasznalat
12:00-14:15 Mese, csendes pihend
14:15-14:45 Ebredés, agyazas, tisztalkodas, uzsonna
14:45-16:30 Szabad jaték, kezdeményezett jaték




7. Védo-ovo eldirasok
7.1. Belépés és benntartozkodas szabalyozasa

Fogadas iddészakaban

Azokért a gyermekekért tudunk feleldsséget vallalni, akiket megérkezésiikkor
atadnak a csoport feliigyeletét ellatd o6vodapedagdgusnak. A feliigyelet a sziilo
megérkezéséig, a gyermek atvételéig tart.

A balesetek elkeriilése érdekében kérjiik a sziiloket, hogy ne hagyjak feliigyelet
nélkil, sem a reggeli érkezéskor, sem a délutani tdvozaskor a gyermekeket.

Az 6vodaban tartdzkodas ideje alatt, a nem 6vodas testvérek feliigyeletérdl a sziilok
gondoskodjanak. Az esetlegesen veliik torténd balesetekért az dvoda feleldsséget
nem vallal, az altaluk okozott karokért a sziilok anyagi feleldsséggel tartoznak.

Ebéd utan

Az ebéd utan érkez6 sziiloket kérjiik, hogy a tobbi gyermek zavartalan pihenését,
illetve a folyamatos napirendet segitve gyermekiiket legkésébb 12:15-ig vigyék haza.

Piheno utan

Az 6vodabol a gyermeket csak a sziilo, vagy az altala irdsban meghatalmazott
személy(ek) viheti(k) el.

Alkohol vagy egyéb befolyasoltsag alatt all6 személy az 6vodéban nem tartézkodhat,
gyermeket az 6vodabol el nem vihet. Ebben az esetben értesitjiilk Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Kozpont ligyeletesét.

Ovodan kiviili foglalkozasokra (séta, kirandulas, kulturalis program, sportverseny,
uszoda) a sziilok irdsos engedélyével vissziik a gyermekeket.

Egyéb benntartozkoddsi szabdlyozds

Valas, kiilonélés esetén a sziiloi feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errdl hatdsagi/
birdsagi hatdrozat mashogy nem rendelkezik. Mindkét sziilonek kiadjuk a gyermeket,
amig a gyermek elhelyezésérdl jogi dokumentumot nem kaptunk. Vitas esetekben a
lathatast 6vodan kiviil sziveskedjenek megoldani.

Amennyiben a délutani zaras utan gyermek marad az 6vodaban, az 6vodapedagdgus
telefonon megprobalja értesiteni a sziilét, Abban az esetben, ha senkit nem tud elérni, 1
6ra varakozds utan értesiti a Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Kozpont
gyermekgondozdjat.

Kérjiik a sziiloket, - gyermekeik biztonsaga érdekében - a kaput mindig zarjak be maguk
utan.

Idegenek az 6voda épiiletében csak az intézményvezetd tudtaval tartézkodhatnak.
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7.2. EgészségmegOrzes

Az 6vodaban csak egészséges, tiinetmentes gyermek tartozkodhat. Beteg, gyodgyszert
szedd, még labadoz6 gyermek befogadasa az dvodaba, a tobbi gyermek egészségének
megorzése érdekében nem lehetséges.
A gyermeknek gydgyszert, egyéb gyogyszertari készitményt az 6vodapedagdgusok
csak akkor adhatnak be, ha a gyermek specialis ellatasra szorul, (pl. asztma, allergia,
cukorbetegség) a sziil6 az ellatast irasban kéri, €s szakorvosi igazoldst hoz. Ebben az
esetben kizardlag cimkével ellatott gyogyszert vesziink at, melyen szerepelnie kell a
gyermek nevének, az adagolasi itmutatonak, a datumnak ¢és a sziil6 aldirasanak.
Amennyiben a gyermek az 6vodai foglalkozéasok alol tavol marad, hidnyzasat igazolni
kell.

— A gyermek a sziild irasbeli kérelmére (formanyomtatvanyon) eldzetesen

engedélyt kapott a tavolmaradasra.
— A gyermek beteg volt, és az orvos igazolja. (orvosi igazolas)
— A gyermek hatésagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni. (hatosagi igazolas)

Betegség miatti hidnyzas utan csak orvosi igazolas bemutatasaval johetnek ovodaba a
gyermekek. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett
tavollét pontos iddtartamat. Orvosi igazolds hidnydban a gyermekek befogadasa az
6vodaba nem lehetséges.
Orvosi igazolast kell hozni akkor is, ha az o6vodapedagdgus el6z6 nap lazasan,
betegségre utaldo jelekkel (pl. hanyas, hasmenés, mélyrél jové kohogés, sarga
orrvaladék, valamilyen lathato, jelzett fajdalom) adta ki a gyermeket a sziilonek.
Az esetleges fertdzo betegségrol a sziildnek tajékoztatnia kell az dvodat, hogy a tovabbi
fertdzés elkeriilése érdekében megtegyiik a sziikséges intézkedéseket. Napkdzben
torténd megbetegedés esetén az 6vodapedagdgus értesiti a sziildt, aki koteles gyermeke
miel6ébbi orvosi ellatasardl gondoskodni. Sziikség esetén a sziil érkezéséig a vele
egyeztetett modon a lazcsillapitast biztositjuk.
Fert6z6 betegség esetén (rubeola, skarlat, méjgyulladas, TBC, fejtetvesség) a sziilonek
bejelentési kotelezettsége van.
Baleset esetén az ovodapedagogus az eset sulyossagatol fliggden, - a sziilével valo
konzultacié utdn - intézkedik a gyermek ellatasar6l: ment6t, orvost hiv, vagy a sziild
érkezéséig a gyermeket elsdsegélyben részesiti.
Az 6voda gondoskodik a gyermekek 6vodai egészségiigyi feliigyeletérol. A gyermekek
évente egy alkalommal részt vesznek fogaszati vizsgalaton. A szlrésen vald
részvételhez a sziilok irdsos hozzajarulasat kérjiik.
A védénd rendszeresen latogatja az Ovodat, elvégzi a tisztasagi vizsgalatot, a
védooltasokat kontrolljat, valamint egészségnevelési feladatokat végez.
e Tilos az intézmény egész teriiletére - a vezetd engedélye nélkiil - allatot behozni!
Kivételt képez a vakvezetd-segitd kutya
e Az 6voda épiiletében €s a kapu, bejarat 5 méter tdvolsagban dohanyozni tilos!
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7.3. Az egészséges kornyezet megdvasa

Az egészséges Ovodai kornyezet megovasa érdekében felhivjuk a sziilok figyelmét arra, hogy
az oOvoda kiszolgdld helyiségeit (konyha, mos6 helyiség, felnétt 061t6z6, WC) nem
hasznalhatjak. Utcai cipdvel a csoportszobaba, a mosdoba nem léphetnek be.

Az dvoda teriiletén és annak kozvetlen kozelében a dohanyzas, alkoholfogyasztas, szemetelés
tilos.

7.4. Oltozkodés

Kérjiik, hogy:

e a gyermekek az iddjarasnak megfeleld, kényelmes, tiszta, jellel, vagy névvel ellatott
ruhanemiit viseljenek.

e acsoportszobaban valtd cipdt, valto ruhat hasznéljanak.
A gyermek labanak egészsége érdekében a megfeleld valtd cipd, a bokat biztonsdgosan
tarto labbeli legyen. Papucs balesetvédelmi okokbol nem engedélyezett!

e asziikséges atoltozéshez rendelkezzenek tartalékruhaval.

e apihenéshez haléruhara van sziikség.

e amozgasfoglalkozashoz tornafelszerelést kériink (tornacipd, p6ld, nadrag)

e a szabadban vald tartozkodashoz az évszaknak ¢és az iddjarasnak megfelelé udvari
0ltozEék Dbiztositasa sziikséges. Az Ovodapedagogusok dontését-a levegdztetés
alkalmaval, a ruhdk mennyiségét illetéen, a sziilok tudomasul veszik, elfogadjak.

Kérjiik, hogy:

e a gyermekeket tisztan, gondozottan hozzék dévodaba.

e a gyermekek ékszert nem haszndlhatnak, mert veszélyeztethetik a gyermekek testi
épségét, és az altaluk okozott balesetért az 6voda feleldsséget nem vallal. Az ékszerek
elvesztéséért, megrongalddasaért nem tudunk anyagi feleldsséget vallalni.

e Az utcai kozlekedéshez hasznalt gyermek kerékpérokat az 6vodaban a kijeldlt helyen
lehet tarolni, drzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalodasuk, eltlinésiik
esetén az intézményt feleldsség és kartérités nem terheli.

7.5. Etkezés

A gyermekek részére az 6voda haromszori étkezést biztosit. Orvosi igazolas és javaslat alapjan
az 6voda étkeztetését ellatd élelmezési vallalat biztositja az ételérzékeny gyermekek ellatasat.
A heti étlapot a faligjsdgon helyezziik el.

A kulturalt étkezés szokasainak, a kornyezet tisztasaganak megdvasa érdekében szeretnénk, ha
az uzsonnat a gyermekek a csoportszobaban, vagy hazamenetel esetén otthon fogyasztana el.
Kérjiik, hogy az 6voda teriiletén ne kinaljak gyermekiiket édességgel és egyéb élelmiszerekkel.

A kiilon gyiimolcs, zoldség fogyasztasarol a sziilok az év eleji sziildi értekezleten dontenek.
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Az ¢élelmezésbiztonsagi eldirdsok betartasa érdekében a gyermekek az 6vodéaba csak olyan
¢lelmiszert hozhatnak, (pl. sziiletésnapjuk, 6vodai linnepek alkalmdval) amelyet nem otthon
készitettek, a bolti és cukraszati készitményen a szavatossagi id6 feltlintetésre keriilt. Az ételt

fogyasztasig az dvoda hiitében tarolja, és ételmintat vesz. Minden behozott ételt a gyermekek
a tobbi gyermekkel egyiitt fogyasztanak el.

Télalokonyhdink a HACCP szerint iizemelnek, a konyhai dolgozok ételmintat tesznek el, amit
48 oran keresztil a kdzegészségiigyi eldirasok alapjan kell megorizni.

7.6. A gyermekek nevelése, jutalmazasanak és fegyelmezésének elvei

A gyermekek nevelése az 6vodaban a Csordtneki Csillagvirag Ovoda Pedagégiai Programja
alapjan torténik.

Az 6vodapedagogusok a pozitivumok, az erdsségek kiemelésére 0sztonzd jutalmazasi
modszerek (mosoly, simogatas, elismerd tekintet, tobb fokozatd dicséret, motivalas,
megbizatas adasa... stb.) alkalmazasaval biztositjdk a gyermeki személyiség optimalis
kibontakozésat.

Az 6vodéaban elfogadhatd enyhe biintetdk, nemkivanatos viselkedések (cstnya beszéd,
csufolodas, verekedés, a felndtt kérésének figyelmen kiviil hagydsa, megtagadasa, jatékok,
eszk0zok, butorok, gyermeki alkotdsok rongalasa, szemetelés, a csoport szokas-
szabalyrendszerének mell6zése) esetén a figyelmeztetés és a néhany percig tartd
tevékenységbdl vald kivonas. Biintetés alkalmazasakor mindig a viselkedést itéljiik el, nem
a gyermeket. Megbesz¢éljik a viselkedés megvaltoztatdsanak modjat, éreztetjiik
bizalmunkat.

7.7. Egyiittmiikodes a sziilokkel

e Minden felmeriilé helyzetben kolcsondsen tiszteletben tartjuk egymas emberi

méltosagat €s jogait.

e A szill6 kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke érzelmi, értelmi, testi és erkolesi

fejlédéséhez sziikséges feltételekrol, valamint megadjon ehhez minden téle elvarhato
segitséget az 6vodaval egyiittmiikodve.

e A sziiléknek rendszeres tajékoztatast nytjtunk a gyermeke fejlodésérdl. Nevelési évente

minimum 3 sziil6i értekezletet tartunk, amelyen a csoport életével kapcsolatos nevelési,
szervezési kérdéseket beszEljiik meg.

Minden sziild szdmara fogadoodrat, illetve mas kapcsolattartisi lehetdségeket
biztositunk. Beszdmolunk a gyermekiik fejlodésének nyomon kdvetésével kapcsolatos
eredményekrol, az esetlegesen sziikséges intézkedésekrol.

e Lehetdséget biztositunk a sziilok szaméra, hogy az &évodaban folyd pedagodgiai

munkaban aktivan részt vegyenek.
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o Kérjiik a sziiloket, hogy gyermekeikkel kapcsolatos, vagy maganjellegii besz¢élgetésekre
az 6vodapedagogust hosszabb idére ne vonjak el a gyermekcsoporttol, mert balesetet
idézhet el6, zavarja a nevelési - tanuldsi folyamatot a csoportban.

e A szocidlis segitd munkatars elérhetésége, fogadodrajanak iddpontja, helye az évoda
falinjsdgan, megtalalhato.

8. A gyerekek mulasztasaval kapcsolatos eloirasok
20/2012.(VII1.31.) EMMI rendelet alapjan

Az o6vodaba jaras aloli felmentés szabdlya
A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti,
a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy oraban kételes 6vodai foglalkozason
vesz részt.
A sziil¢ a Korményhivatalhoz benytjtott kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
¢letévét betolti, a Kormany rendeletében kijeldlt szerv felmentheti az dvodai
foglalkozason valo részvétel alol, ha a gyermek csalddi koriilményei, sajatos helyzete
indokolja.

Mulasztas
Amennyiben a gyermek az dvodai foglalkozasrdl tdvol marad, a mulasztast igazolnia kell.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni,

¢ 10 napnal kevesebb tdvolmaradas esetén a sziild eldzetes bejelentése alapjan az
6vodapedagdgusnal,

e 10 napnal hosszabb, de a 30 napot nem meghaladé tavolmaradas esetén, az
intézményvezeted engedélyezi a tavolmaradast.

e Dbetegség esetén orvosnak kell igazolni, hogy egészséges. Az igazolasnak
tartalmaznia kell a tavollét pontos idétartamat. Beteg gyermek nem latogathatja
az intézményt.

e a gyermek hatésagi intézkedés, vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni, a jogszabalyokban meghatarozott szerinti
igazolassal igazolja a tdvolmaradast.

A mulasztast igazolatlannak tekintjiik:

e betegség esetén nem igazolja a betegség tényét, a tdvollét pontos iddtartamat
e tavolmaradésat nem jelentette be el6zetesen.

Intézkedések

Amennyiben a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az
intézményvezetd értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot ¢és a gyermekjoléti szolgalatot. 1998. évi LXXXIV. csalddok tamogatdsarol
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sz616 torvény 15.§ (1-3) bekezdései értelmében az intézményvezetd felhivja a csaladi potlék
jogosultjat az igazolatlan mulasztassal dsszefliggd jogkovetkezményre.

9. A sziiloket terheld fizetési kotelezettsegek

Az 6vodai gyermekétkezést igénybe vevo gyermek esetén a sziildi feliigyeletet gyakorlo sziild
vagy mas torvényes képviseld, koteles megfizetni az étkezés személyi téritési dijat.

9.1. Az étkezés megrendelése, téritési dij befizetése

A személyi téritési dijak beszedése havonta egy alkalommal, eldre meghatarozott napon
torténik a kotelezett sziild altal valasztott modon: készpénzzel vagy atutalassal.

Készpénzes befizetés esetén: a befizetés napjarol, a fizetendd téritési dij Osszegérol
tajékoztatjuk a sziiloket. Etkezési személyi téritési dijat csak a meghatarozott napokon fogadhat
el az 6voda!

9.2. Az étkezés lemondasa

A sziilo feladata és kotelessége az dvodai tavolmaradas elézetes bejelentése (kivétel betegség)
¢s az étkezés lemondasa (ingyenes étkezés esetén is!).

e A gyermek hidnyzasa esetén az étkezés lemondhaté minden nevelési napon 9:30-ig
telefonon, vagy személyesen. E-mail-en az étkezés lemondésara nincs lehetdség.

e A megrendelt és le nem mondott étkezési téritési dij visszafizetésére étkezési személyi
téritési dijfizetésre kotelezettek esetén a kotelezett sziilé nem tarthat igényt.

9.3. Egyéb fizetési kotelezettség

A gyermekcsoportok kulturalis és kirandulés program javaslatat az 6vodapedagdgusok a sziilok
elé tarjak, akik valasztanak, és dontenek a koltségek finanszirozasarol. A kiilon programokkal
kapcsolatos pénz kezelését a sziiloi kozosség altal megbizott személyek kezelik, 6k szamolnak
el a sziildi kozosség felé.

10. A sziil61 panaszkezelés rendje az 6vodaban

Panasziigyrdl akkor beszélhetiink, ha a sziild az 6voda valamely pedagogusa, dolgozdja,
vezetdje, az 6voda gyakorlata, szabalyzatai, altalaban az intézmény miikodése ellen tesz
bejelentést.

Az 6voda miikddésével kapcsolatos panasz elsddlegesen a fenntarto torvényességi ellendrzési
korébe utalando.

Amennyiben a panaszt valamely 6évodai dolgozé ellen tették, az intézményvezetd feladata a
panasz kivizsgalasa, a sziikséges intézkedések megtétele.

A panaszkezelés folyamata a Csordtneki Csillagvirag Ovoda belsd szabalyzataban foglaltak
szerint torténik.
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A hazirend megsértésével kapcsolatos szabdlyok

Amennyiben a sziilé/ torvényes képviseld, vagy a gyermek elvitelére jogosult személy
a hazirendet megsérti, a csoportban dolgozd 6vodapedagégusok a csalddokkal
megbesz¢lést, fogadoorat kezdeményeznek az egylittmiikddés javitdsa érdekében.
Sziikséges esetekben bevonjak a szocidlis segitd szakembert a folyamatba.

o A héazirend stlyos megsértésének mindsiil, ha a sziild/ torvényes képviseld, vagy a
gyermek elvitelére jogosult személy sajat gyermekére, vagy az dvodaba jar6 gyermekek
testi, lelki, szellemi fejlodésére veszélyt jelent, illetve az Ovodaban dolgozo
kozalkalmazottakat sérti magatartasaval, az ovoda az illetékes gyermekvédelmi
hatésaghoz, illetve a renddérséghez fordul.

11. Beiskolazas ¢és az 6vodai elhelyezés megsziinése

Megsziinik az évodai jogviszony, ha

a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

a felmentést engedélyezd szerv a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabol
torténd kimaradasara,

a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsd napjan,

az ovodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort.

Az o6vodai jogviszony megsziinése esetén, a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével
egyidejileg a KIR nyilvantartasabol toroljiik.

Tankotelezettség

A tankotelessé valo gyermekek fejlettségének vizsgalatat a nevelési év elején a
Szakszolgalat munkatarsa, illetve a logopédusa - a sziilok elézetes engedélye alapjan —
elvégzi. Az 6vodapedagdgusokkal torténd konzultacio utan, ha sziikséges, javaslatot
tesznek a logopédiai kezelésen, vagy fejleszté foglalkozason valo részvétel
megkezdésére.

A logopédiai kezelés az 6vodaban torténik, a fejlesztd foglalkozasokra a Szakszolgalat
intézményébe a sziild viszi el gyermekét.

A gyermek, ha az iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettséget elérte, abban a naptari évben,
amelyben a hatodik életévét augusztus 31-ig betdlti, megkezdi a tankotelezettség
teljesitését.

A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi
egy nevelési évig dvodai nevelésben vehet részt. A sziilé kérelmét az iskolakezdés
¢vében januar 15-ig nytjthatja be az Oktatasi Hivatalhoz.

Amennyiben a szakért6i bizottsdg a sziildi kérelem benyujtasara nyitva allé hatarido
elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig Ovodai nevelésben torténd részvételét
javasolja a sziil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség.

A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalatot.
A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tanadcsaddson, biztositsa
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gyermekének a fejleszté foglalkozdsokon vald részvételét, ha ezt az oOvoda
kezdeményezi.

e A szakértdi bizottsag feljogositd szakvéleményének, vagy az Oktatasi Hivatal ezt
magaban foglal6 hatarozatanak hidnydban a tankdteles kort gyermeknek meg kell
kezdenie iskolai tanulmanyait, igy a sziilének az iskolai beiratasok id6szakaban be kell
iratnia az altala valasztott altalanos iskola els6 évfolyamara.

12. Az 6voda hagyomanyai

Az ovoda hagyomadnyait, tervezett programjait a pedagogiai programunkban €s az éves
munkaterviinkben régzitjliik. Az innepek, jeles napok, rendezvények, kdzos csaladi programok
el6tti késziilodést a Sziildi Szervezet képviseldivel tortént egyeztetés utan sziildi értekezleteken
egyeztetjiik a csaladokkal.

13. Fakultativ hit- és vallasoktatas
Az 6voda a vallési, vilagnézeti nevelés kérdésében semleges.

Tiszteletben tartjuk a sziilok vallasi és vilagnézeti meggy6zOdését. Lehetdséget biztositanak
arra, hogy a gyermekek egyhazi jogi személy altal szervezett fakultativ hit- és vallasoktatasban
vegyenek részt. Ennek érdekében egyiittmiikodiink az érdekelt egyhazi jogi személlyel és
biztositjuk a targyi feltételeket.

14. A hazirend nyilvanossaga

A hazirend egy példanyat —nyomtatott vagy elektronikus forméban - minden sziil6 megkapja
az 6vodaba torténd beiratkozaskor.

A hézirendet egy példanyat elhelyezziik az 6voda honlapjan, valamint az 6voda el6terében,
mely nyitvatartasi idében barmikor megtekinthetd.

Z.aro rendelkezés

A hazirend megsértése esetén

e Személyesen vagy megbizott altal irasbeli panasszal lehet €lni.
e Az o6voda intézkedése, intézkedésének elmulasztasa ellen a sziil6 eljarast indithat.

e A koznevelési torvény 37-38 §- a alapjan kérelmet lehet benyujtani a fenntartd
képviseldjéhez

Felhasznalt irodalom:
CSEO Hézirendje
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CSOROTNEKI CSILLAGVIRAG
OVODA ES KISVAKOND MINI
BOLCSODE

Mini Bolcsoder hazirend

KISVOKOND

MINI BOLCSODE
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Altalanos Informaciok

Intézmény neve: Csordtneki Csillagvirdg Ovoda és Kisvakond Mini Bolesdde
A bolesdde székhelye: 9962 Csordtnek, Petéfi Sandor 1t 1.
Telefonszama: 06/94 /445- 520

E-mail cime: kisvakond-minibolcsode@csorotnek.hu

Honlap: www.kisvakondminibolcsode.csorotnek.hu

Fenntartd: Csordtnek Kozség Onkormanyzata

A Hazirend célja: olyan szabalyok megfogalmazasa, érvényesitse, amelyek biztositjak a
gyerekek nyugodt, biztonsdgos bolcsddei életét, a gyermekkdzponti neveldmunkét €s az

intézmény torvényes mikodését.

A Hazirend feladata, hogy biztositsa az intézményt hasznalé gyerekekre, sziildkre és az
alkalmazottakra vonatkoz6 jogok, kotelezettségek, valamint az intézményi miikddés alapvetd
rendjének megismerését.

A Hazirend hatalya kiterjed az intézmény valamennyi bdlcsddés kisgyerekére €s azok sziileire,
tovabba az intézmény valamennyi alkalmazottjara, illetve az intézmény teriiletén tartozkodo
személyekre.

A Hazirend a kihirdetés napjan 1ép hatalyba.

A Hazirendet minden sziild tudomasul veszi, a csoport faliujsagjan kifliggesztve olvashato,

valamint megtalalhaté az intézmény honlapjan.
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Bolcesddei ellatasi év rendje
A gondozasi-, nevelési év: szeptember 01-t6l, augusztus 31-ig tart. A bolesdde tinnepnapokon
¢és a hivatalos munkasziineti napokon zarva tart. A nyari és a téli zarast, a sziildk igényeihez

igazodva, a fenntarto6 allapitja meg, melyrdl a sziildket minden év februdr 15-ig tdjékoztatjuk.

Nyitvatartdsi ido
Ellatasi napokon: 7:00 — 17:00 oraig

A gyermek joga

* segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéshez, személyiségének
kibontakozasahoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitasdhoz, a tarsadalomba
valo beilleszkedéshez,

* sériilés, tartds betegség esetén a fejlodését és személyisége kibontakozasat segitd
kiilonleges ellatasban részesiiljon,

» a fejlddésre artalmas kornyezeti €s tarsadalmi hatasok, valamint az egészségére
karos szerek ellen védelemben részesiiljon,

» emberi méltdsagat tiszteletben tartsak, a bantalmazassal — fizikai, szexualis vagy
lelki er6szakkal -, az elhanyagoléassal szemben védelemben részesiiljon,

* a hatranyos megkiilonboztetés minden formajatdl mentes nevelésben- gondozéasban

részesiiljon.

A sziild joga

» megvalassza az intézményt, melyre gyermeke nevelését-gondozasat bizza,

» megismerhesse a gyermekcsoport életét, a nevelési - gondozasi elveket,

* tandcsot, tajékoztatast kérjen és kapjon a kisgyermeknevel6tol,

* véleményt mondjon, illetve javaslatot tegyen a mini bolcsdde miikddésével kapesolatban,

* megismerje sajat gyermeke ellatasaval kapcsolatos dokumentumokat.

A sziilo kotelessége
* egylittmiikodjon a gyermeke ellatdsaban kozremiikodé személyekkel és intézményekkel,
» a fizetendo téritési dijat idoben befizesse,

* az intézmény hdzirendjét betartsa.

A mini bélcsddei ellatas igénybevételének modja
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Mini bolcsddénkben a felvétel Onkéntes, kérelemre torténik, melyet a gyermek sziildje,
torvényes képviseldje terjeszthet el a mini bolcsdde altal kiadott formanyomtatvanyon. A
gyermek bolcsdédébe torténd felvételét a sziild hozzajarulasaval a korzeti védond, a hazi
gyermekorvos vagy a hdziorvos, csalddsegitd és gyermekjoléti szolgalat, illetve a gydmhatdsag
is kezdeményezheti. A mini bolcsddei ellatas iranti igényt egész évben jelezheti a csalad a
bolcsdde felé. A mini bolcsdde 20 hetes kortol 3 éves korig fogadja a gyermekeket. Az
igényekrdl az intézményegység-vezetd a jelentkezés sorrendjében dont, azzal, hogy a mini
bolcsddébe elsdésorban a Csordtnek kozségben lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezd

gyermeket kell felvenni.

Szolgaltatas megsziinésének modja:

* a bolcsddei nevelési év végén (augusztus 31.), ha a gyermek a 3. életévét betoltdtte

*a Gyvt. 37/A. § (2) bekezdése értelmében sziilé vagy torvényes képviseld kérelmezi az ellatas
megsziintetését

* ha a gyermek a 3. életévét betdltotte, de testi vagy szellem fejlettségi szintje alapjan még nem
érett az dvodai nevelésre és dvodai nevelését a bolcsdde orvosa nem javasolja, akkor a 4.
¢letévének betoltését kovetd augusztus 31-ig nevelhetd- gondozhato a bolesdédében.

« a gyermek 30 napot meghalado igazolatlan tavolléte esetén

* ha a bolcsdde orvosanak szakvéleménye szerint a gyermek egészségi allapota miatt
bolcsddében nem gondozhatd vagy magatartaszavara veszélyezteti a tobbi gyermek fejlodését.
* a Gyvt. 37/A. § (3) bekezdése értelmében az intézményegység-vezetd / igazgatd az ellatast
megsziinteti, ha sziild a Hazirendet ismételten sulyosan megsérti, vagy az ellatas feltételei, okai

mar nem allnak fenn.

A gyermekek érkezésének és tavozdsanak rendje
1. A bolcséde naponta reggel 7.00-t6l — 17.00 oraig fogadja az érkezd gyermekeket.
Kérjiik, hogy 8.00 — 8.30 kozott ne zavarjak a reggelizést, gyermekiikkel eldtte vagy
utana érkezzenek.
2. Az uzsonnazas 14:30- tol 15:00-ig tart, kérjilk gyermekiikért eldtte vagy utana
érkezzenek. A gyermekek hazavitelére délutdn 17.00 6raig van lehetdség.
3. A bolcs6débdl a gyermekeket csak a sziild vagy az altala irdsban megbizott személy

viheti el. 14 éves kor alatti kiskoru e feladattal nem bizhat6 meg.
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Elvalt vagy valofélben 1évo sziilok esetén csak a biroi itélet szerint megallapitott, sziil6i
feliigyeleti jogot gyakorld, megkap6 anya vagy apa viheti el a gyermeket. Amennyiben
nincs ilyen dontés, mindkét sziild barmikor élhet ezzel a jogaval.

Amennyiben a gyermekéért a sziilé a zards idejéig nem jelentkezik, Ugy a
kisgyermeknevel6 a sziil6 altal megadott telefonszamot értesiti, ilyen esetben a sziild
koteles mielobb megérkezni a gyermekért. Amennyiben ez tobb alkalommal is
eléfordul, jelziink a gyermekjoléti szolgalatnak.

A bolcsode feleldsséget csak azért a gyermekért vallal, akit a sziild, illetve kisérd atad
a csoportban tartozkodo kisgyermekneveldnek.

A gyermek bdlcs6débdl vald tdvozasa utdn a gondoskodds a sziild feladata,
felelosségiink csak a gyermek sziilonek torténd atadasaig terjed ki.

Kérjiik a sziil6ket, hogy gyermekiik atvétele utdn, az intézmény teriiletén csak az
atoltozéshez sziikséges ideig tartézkodjanak, a bolcséde és az intézmény életének

rendjét ne zavarjak.

Ertékmeg6rzés

1.

A bolesédei atadoban minden gyermeknek kiilon zarhatd szekrénye van a ruhdk
tarolasara. Kérjiik, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényekben,
mert a bolcsddében hagyott, illetve a gyermeken 1évé vagy hozott targyakért
feleldsséget vallalni nem tudunk.

Otthoni kedvenc jatékukat, targyukat behozhatjak, megmutathatjdk a gyermekek a
bolcsédébe, ha az egyéb — egészségiigyi, tliz- és balesetvédelmi- szempontbol

megfeleld, de feleldsséget nem tud vallalni érte az intézmény.

Legyen a bolcsddés gyermeknek tartalék felszerelése (valtoruha, tartalék fehérnemi),

valtécipdje, udvari 0ltozéke, pelenkdja. Jo, ha a ruhadarabokat, labbeliket megkiilonboztetd

jelzéssel latjak el, és az 61toz6ben kijeldlt polcon helyezik el.

Betegség, hianyzds

1.

A bolcs6débe csak egészséges gyermek hozhatd. A kdzosség egészsége érdekében lazas
(37,5 °C és ennél magasabb hdmérsékletil), antibiotikumot szedd vagy fertézésre
gyanus gyermek a bdlcsddét nem latogathatja. A csaladban eldforduld fert6zo
betegségekrdl a bolcsddét értesiteni kell. Ha a gyermek gydgyszert vagy gydgyhatasu
készitményt kap, arrol a sziild irasban koteles tdjékoztatni  gyermeke

kisgyermekneveldjét.
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2. FErkezéskor a betegségre utald jelek esetén a kisgyermekneveldnek joga van a
kisgyermek atvételét megtagadni és kizardlag orvosi igazolassal fogadni a bolcsddében.

3. Abban az esetben, ha a gyermek napkdzben megbetegszik a bolcsddében, a
kisgyermekneveld értesiti a sziil6t, illetve a hozzatartozot. Kérjiik, hogy ilyen esetben
minél elobb gondoskodjanak a gyermek hazavitelérdl, illetve orvosi ellatasarol, ezzel is
ndvelve a mieldbbi gyogyulas esélyeit.

4. Betegség miatt hidnyzo gyermeket, gyogyuldsa utan, csak (Egészséges, kdzosségbe
mehet.) orvosi igazoléassal tudunk fogadni.

5. A gyermek gyogyszer, illetve ételérzékenységérdl kérjiik Ondket, hogy tajékoztassak a
kisgyermekneveldket, és ezzel kapcsolatos vizsgélati eredményeket bemutatni
sziveskedjenek! A megtortént kotelezd véddoltdsokrol folyamatosan kérjik a
tajékoztatast.

6. Ha a szilé gyermekét betegség, vagy mas ok miatt nem hozza bdlcsddébe, a
tavolmaradast reggel 9:00 ordig kozolje a kisgyermekneveldkkel, a téritési dij
elszamolasanal csak a kovetkezd naptdl tudjuk a gyermek hianyzasat figyelembe venni.

7. A sziilének a gyermeke hidnyzésa, illetve tavolléte utani érkezését, az érkezését

megel6z6 napon 09:00 o6raig jeleznie kell a kisgyermekneveldnek.

Személyi téritési dij és étkezési dij fizetésére vonatkozo szabdlyok

A személyi téritési dijat és az étkezési dijat minden honap 15-ig kell befizetni, ha a kotelezett a
téritési dij Osszegét vitatja, vagy annak csokkentését, illetve elengedését kéri, a téritési dij
értesitésérol kapott tajékoztatastdl szamitott 8 napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

Ha az ellatast igénybe vevo torvényes képviseldje nem tesz eleget fizetési kotelezettségének,
az intézményegység- vezetdje irdsban felszolitja és 15 napos hataridé megjelolésével kotelezi
a téritési dij megfizetésére. Ha mindez eredménytelen, a hatralék Osszegérél a fenntartot
értesiteni kell. A fenntart6 a hatralék behajtasa irant intézkedik.

Kérjiik, hogy a téritési dijat az eldre jelzett napon pontosan fizessék be.

Kapcsolattartas a sziilokkel

A csalad és a mini bolcsdde kapcsolatanak erdsitésére lehetdséget biztositunk a sziildvel torténd
beszoktatason tul a kisgyermeknevel6-sziild napi talalkozasaira, a csaladi fiizeten keresztiil
torténd informdaciocserére, sziildi értekezletekre, csoportbeszélgetésekre. A csaladi flizetbe
torténd bejegyzéseiket szivesen vessziik, akar a gyermek egészségi allapotara, akar a gyermek

fejlédésére, vagy otthoni eseményekre vonatkoznak.

23



A sziiléknek lehetdségiik van rd, hogy a mini bolcs6dében folyd gondozasi-nevelési munka
kialakitasaban a megfeleld forumokon (sziil6i értekezlet, sziildcsoportos beszeélgetés) aktivan

részt vegyenek.

Egyéb szabdlyok

o A gyermekek étkeztetésérdl a bolcsdde napi 4-szeri alkalommal gondoskodik, ezért
kérjiik, hogy higiéniai okokbol, illetve az ANTSZ eléirasainak megfeleléen egyéb
étkeztetést a mini bolcsdde teriiletén (dtaddban) melldzni sziveskedjenek!

e Tilos a gyermekek részére hazi készitésii ételt, italt behozni az ANTSZ el6irasa
szerint.

o Kérjiik, tigyeljenek az intézmény tisztasdganak megdrzésére, a csoportszobaba utcai
saros cip6ben ne 1épjenek be.

e A babakocsikat csak az erre kijelolt helyen kérjiik tarolni.

e Nem szabad a mini bolcsédében — a gyermekeknek- ékszert viselni — kivéve a

fiilbevalot —, mert ez balesetveszély forrasat hordozhatja magaban.

A mini bolcséde teriiletén és a mini bolcs6de udvaran szeszes ital fogyasztasa és a
dohanyzas szigoruan tilos!
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Legitimacios zaradék

Legitimacios eljaras

Intézmény OM azonositoja: Készitette:

203606 Juhasz Péterné igazgato

Joviahagyta a nevelotestiilet nevében

Nagy Zsofia
Elfogadta:
>
\ ke |3
Q30 M
Juhasz Péterné
Egyetért:
e~
Kocsis Zsolt
Hazirend

Hatalyos: 2023.09.15.

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Megtalalhat6: Csorotneki Csillagvirag Ovoda és Kisvakond Mini Béleséde
9962. Csorotnek, Vasuti ut 16.

9962. Csordtnek, Petofi Sandor at 1.
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